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Lei Municipal n® 820 08 de fevertim de 2013

DIEPGH SORRE A ORGANIZAGAD O O [IE SERVIIHIRES
EFETIVES F COMILRIONADOS DO MUMIEIMO OE DONA INES £ DA
CILTRAH PROVIOENCIAL

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIFIO DE DONA INES. ESTADO
DA PARAIBA. no uso de sulis Alfibuicdes legais conlesidos pals Lei Orghrica Municipal
aubmata m apreciacho da Gamans Municipal o preserie Projsto de Lai

CARITULD |
Da Estrutiiia

Art. 1%, Ests Lsl organiza o Quatdm Efetivo & Comissionadn dos servioores,
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|+ Carmuira de Gantdo Operscionsl - que compresnds on cargos de nivel
operacionai;

I - Carraits da Gesto Técnica & Administrative = que compresnta oS CAIYoS o=
nival medio  técnico,

i - Catraira de Gestao Frofissionsl « que compreantda on cargos das vinias
sapacialidadas das profisstes de nivel superior

§ 1* As afribuiches desenvolvions por cada caigo s&o definidas no Manuael de
Desorigao de Cargos a ser fixado, através da Decreio por alo prapno do Exsculive
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concellos de Carga, carraira & grupo ocupacional

Art. 3* O Grupos Ocupacionsis stéo subdivididos da seguinie foma

| - Grupo Ocupacional Oparacianal - Camelia de Gestso Publica Opsracional -
(3P0 - destmam-se aos cargos de Ausiar de Servigos Gemia Agenle de Limpera Vigie:
Coznfiein, Zeladar, Cperador de Maguias » datliografo lendo come requisin: de escolandacs
o Enaing Fundamental 3 Superor

| - Grupo Dcupacional Tecnieo Adminisiraiivo < Careim o Gestdo Publica
Thenica Administrative - GPA - destinam-se aas Cargos da Agente Admimisfmfivo (1), Agente
Administrative (2), Teleforista, Auxiliar Administrativo, Agenta Comunitdno oo Salde. Agents
e Encleming, Alendente de Enfermagem Auxliar d= Enfermagem, Auxiiar d& Laborafans,
Auniliai Flscal, Etricista Fiscal da Trbutes, Fscal de Obrs, Monitor. Motorsta, Mecdnico
Técnico wm Raio X Atendenie de Consuffdrio Odonfaligico @ mospoionsta Bnda como
maqLitilo de escolsndade o Ensing Médio, Téonico a supantr

Il - Grupo Ocupacional Profissional — Carmewas de Gestio Publica Profiasional —

GPP - destinam-sa aos Camgos de Fonsaudidloge. Nutncioniste, Médico Planfoiats, Médico
Expecialista, Fisioternpevin, Pakdioge,  Assistenis  Sodisl  Firmacdutico ﬂ'l?u.‘
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Odantdloge. Enfermeira. Médico Clinico Geral, tendo como requisito de ascolandade o Ensino
Superior em suas vanas especialldades até pds graduacao

Art. 4° A classificacio da estrutura de cargos de provimanto efativo em grupos
Oeupacionais

Art. 5° O Quadro de Cargos esta subdividido da seguinte forma

| - Cargos eletivos, providos atraves de concursa publico de prova @ de provas &
titulos, na forma do Art 37, Inciso |l, da Constituicho Federal, Lei Municipal n* 421/2004
(Regimento Juridico do Servidor Municipal), bem como na formadas Regras estabelecidas em
Edital, cujo numaro de cargos € respectiva remuneragso estao discriminados no Anexo |, desta
Lei

|| - Cargos em comissdo, providos por llvre escolha do Chefe do Poder
Execulivo. cujo numero de cargos e respectiva remuneragio estio discnminados no Anexo |l
desta Lel,

Art. 8° A funclo gratificada por chefis, para atender exercicio de diregao, chefia
& assessoremento superior, ndc caracterizado como cargo comissionado. obssrvara a
competéncia da Estrutura Organizacional & as designaghes, ocormerfio por ato propno do
Exacutiva

CAPITULO Il
Do Ingresso

Art. 7° Os cargos de provimento efetivo, manlides ou erlados, serdo preenchidos
mediante prévia aprovagao em concurso publico de provas ou de provas & tiulos, observadas
a escolaridade e demals requisitos pars o Ingresso,

Paragrafo Unico, A escolaridade & ps requisitos especificos de cada cargo
constarac em adital na sbertura do Concurso Publica.

Art, 8° O Ingresso no quadro de pessoal da Prafeitura dar-se-& no padréo inicial,
Classe A - nivel 1 do respectivo cargo

§ 1" Para os cargos de nivel superor, além da prova de conhecimantos
sepecificos, deverd ser realizada prova de litulos.

§ 2" Poderd ser exigido exame de habilidade especifica para determinados
cargos, canforme dispuser o edital do Concurso Publico.

§ 3 A Prefeiiura manterd politicas proprias de recrutamento, seie¢do e
ireinamento de pessoal, cabendo m unidade sdministrativa de Recursos Humanos definir

normas especificas a seram exigidas nos concursos de INgresso, observando sempre a
legislacio em vigor,

Art. 8°. Os concursos sardo abertos por adital especifico, no qual constara,
obrigatoriamente:

| - 0 cargo a ser provido,

Il - & escolaridade & os raquisilos especificos exigidos;
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Il - & numero de vagas para cada cargo:.

IV - o conteldo programatico e respactiva bibliografia, as malafias, oS programas
ou o nivel exigido & os tipos de testes ou larefas que constituirdo as provas,

V - 6 prazo de validada do CONCUrsSG
V| - o valor do salario de cada cargo,

Vil - outras Informactes que se fizerem necessarigs, nbservada & legisiagao
pertinente

Art. 10° A Administracéo Publica ndo sem obrigada a nomear os candidatos
apravados além do limite das vagas ofertadas

§ 1" Preenchidas as vagas oferadas, havendo Inleresse e necessidade, a
administragdo podera nomear os demais candidatos aprovados, desde gque sejam abertas
nammu,nbumand&-uapmudnwu-d-dncmmunlwﬂhammdu

classificagho.

§ 2 Os concursos terdo validade de até 02 (dois) anos, contados da data da
publicacio do resuitado final, podando ser profregado uma Unica vez par igual pefiodo.

Art. 11°, Séo requisitos basicos para 8 nomaacao:
| - mprovag#o em concurso publico;

Il - apresentagdo dos documentos exigidas por lel @ pelo edital do concurso, na
ocasiiio da posse,

ill - inexisténcla de impedimento legal para Ingresso na aoministragao publica
municipal.

IV - outros requisitos previstos em |ei editais ou normas especificas do
CONCUrso

Art. 12. Sara considerado servidor publico estdvel o candidalo que apos
aprovado e nomeado, cumprir & for sprovado em @stagio probatirio, de acordo com o disposio
no art 41 da Constituiglo Federal

Pardgrafo Unico - A nomeagic de servidor publico aslavel, aprovano am
coneurso publico, para outro cargo implica na desinvastidura do cargo anterioments ocupado

Art. 13, As pesscas com necessidades especiais serio nomeadss para as
vagas que Ihes forsm destinadas, observadas as exigéncias de escolandade. aptidao e
gualificagdo profissional, definidas em legislagao especifica

Art. 14 O canddato ao ser nomeado sera submetido a0 treinamento
introdutério, que constara da saguinte programagao:

| - Integracdo ao ambienta de trabalho

Il - normas da admirstragdo municipal; |
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Il - atribuigbes do sau Cargo,
IV - dirgitos @ deveres,
V - informacdes complementares, necessaras a0 desempenho de sua fungao.

Art. 15, A nomeagdo nao vinculara o servidor a uma unidade ou arsa especilicas
ga Insttuigdo, podendo sef feiclado am outra unigade @& acordo com o Interesse @
necessidade da administragio municipal

CAPITULO Il
Dos Vencimemos

Art. 16. O piso salarial inicial dos servidores sem reajustado para o valor de RS
§78.00 (salscentos & setenta @ ollos reais).

Art. 17. Os valores da labela de vencimantos dos gervidoras publicos efetivos

sd0 o8 constantss do Anexo | que contamplard, obrigatoriaments, lodos os carges previsios
nesta Lei, comgidos automaticamenta no més de jangiro de acordo com o8 indices oficias de

inflacdo

Art. 18, Os valoras da tabela de vencimanios dos sarvidores publicos nomeados
em comissda sdo os constantes do Anexa |,

Art. 19. Aplica-se acs sarvidores municipals o Regime Juridico Unico municipal

Art. 20, No prazo de noventa dias, o Prefaito baixara Dacreto regulamentando as
alividades e atribuigbes dos cargos integrantes da estrutura agminisrativa

Art, 21. O Prefaito nomeara uma comissao composta de tras sefvidores m ires
reprasantantes da administragéo municipal para elaborar o plano de carmeirs, cargos & salarios
dos sarvidores municipals

Art. 22. Ficam extintos os cargos de Datllografo, Telefonista, Recepcionista,
Assessor Especial, Assessor Administrativo, Assessor Parlamentar, Auxiliar de Gabinsta

Art. 23. As despasas decorrentes desta Lei comerio por comts das dolagdes
orcamantanas vigentes no presente EXBICico

Art. 24. Esta Lel entrara em vigor na dala de sua publicaco
Art. 25, Revogam-se as disposighes am cantrano

GSabinata do Prefeits Constitucional de Dona Inés/PB, 08 ge fsversiro da 2013
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ANEXC Il
At 8" Incise || da Lein® 620/2013
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